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ESTATUTOS DEL SINDICATO AUTENTICO
; DE SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO

DE ZAPOPAN, JALIScO.

CAPITULO I.

DE LA  CONSTITUCION, DENOMINACION,
DOMICILIO, OBJETO, LEMA y DURACION DEL
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 1.- Servidores Pdblicos del Ayuntamiento de
Zapopan, Jalisco deciden constituir un Sindicato, de
conformidad con el Acta Constitutiva de] 28 veintiocho de
Julio del afo 2012 dos mil doce denomindndose
"SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO",
cuyas siglas son SASPZ .

ARTICULO 2.- El domicilio social y legal del SINDICATO
AUTENTICO DE SEVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO es: la finca
marcada con el nimero 334 de la Avenida Arquitectura
Colonia Miravalle, en Guadalajara, Jalisco, o el que se
sefiale ante las autoridades correspondientes.

ARTICULO 3.- EL SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO tiene como objeto:

I.- Mejorar, defender y representar los intereses
laborales, econdmicos, sociales de sus afiliados;

I1.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo que rigen las relaciones laborales entre los
Servidores Piblicos vy el Municipio de Zapopan, Jalisco, asf
como los demds ordenamientos legales y convenios que
beneficien a sus afiliados:

II1.- Fomentar entre sus afiliados, acciones que coadyuven
a mejorar sus condiciones de vida y desarrollo social.







IV.- Participar propositivamente en |q mejora de las
condiciones laborales;

V.- Proponer alternativas de solucién sobre la diversq
problemdtica econémica, politica, social y cultural en el
dmbito municipal, estatal Y nacional;

VI.- Establecer y fortalecer las relaciones con
organizaciones sindicales, académicas, politicas Yy sociales,
municipales, estatales Y hacionales:

VII.- Fomentar el desarrollo econdmico, intelectual,
cultural y deportivo de los afiliados: y, coadyuvar con las
demds organizaciones sindicales, municipales, estatales y
nacionales, asociaciones Ciudadanas, en Iq promocidn,
regulacién y mejoramiento del ejercicio social.

ARTICULO 4.- EL SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, para cumplir con el objeto de sus

o funciones, adopta el lerr’\a Siguiente: "POR EL LOGRO ¥ LA
AUTENTICA RELACION LABORAL".

ARTICULO 5.-Lq duracién  del  SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, serd por tiempo
indefinido. - - - - - -

CAPITULO IT.

DE LOs AFILIADOS AL SINDICATO AUTENTICO DE
® SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO  6.- Podrdn dfiliarse g SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, el Servidor
Piblico de base al servido delw}\yun‘ramien‘ro de Zapopan,
Jalisco, que expresen por escrito su voluntad individual,
llenando y firmado la cédula de afiliacién correspondiente.

ARTICULO 7.- EL SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, tendrd las siguientes clases de
miembros: fundador Yy activo.
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I.- MIEMBRO FUNDADOR: Es ¢| Servidor Piblico del H.
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, que aparece y firma el
acta constitutiva del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS pEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

II.- MIEMBRO ACTIVO: Es el Servidor Piblico del H.
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco con nombramiento de
base.

ARTICULO 8.- |q calidad de afiliado no es transferible
bajo ningtin concepto.

ARTICULO 9.- El cardcter de afiliado se perderd:

IL.- Por renuncia escritq dirigida al Comité Ejecutivo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, J ALISCO.- - - - ____._

IL.- Por decisién de |q Asamblea General de] SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL

o MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALTSCO. cuando a juicio de
ella previo dictamen de Iq Comision de Honor y Justicia, asi
lo determine; Y.

ARTICULO 10. - El cardcter de afiliado se suspenderd:

L.- Por tener licencia sin goce de salario; y

IL.- Por adquirir lq categoria de trabajador de confianzq
en los términos de Iq legislacién laboral burocrdtica.

® Pablico con licencia sin goce de salario podrdn conservar
sus derechos sindicales como afiliados activos siempre y
cuando aporten sus cuotas,

ARTICULO 12.- Los afiliados que renuncien o fueren
excluidos  del  SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, perderdn sus derechos,

ARTICULO 13.- se permitird la reincorporacién como
afiliado al SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO,
al Servidor Piblico, cuando por voluntad propia asi lo
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decida y cumpla los requisitos de los presentes estatutos,
a excepcién de la resolucidn o decisién que emita Iq
Asamblea General del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS pEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, o previo dictamen de Iq Comisién de
Honor y Justicia.

ARTIcUuLO 14.- EL SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALIscO, llevard un registro actualizado de
los afiliados.

ARTIcULO 1 5.- Los miembros Fundadores de|
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, tendrdn los
siguientes derechos y obligaciones.

I- Gozar de |las prestaciones que el SINDICATO
AUTENTICO DE  SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, obtenga vy
oforgue para sus afiliados:

II.- Ser electos para desempefiar cargo de representacidn
sindical en los diferentes ér'ganos de Gobierno del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, conforme q
lo establecido en los presentes estatutos:

III.- Asistir con puntualidad q las Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias g que fueren convocados Y acatar las
resoluciones que en ellas se tomen so pena de sancién en
caso de desobediencia:

IV.-  Contribuir q sostenimiento de| SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, conforme q las
aportaciones y cuotas que para tal efecto se establezcan:

V.- Asistir con voz Yy voto a las Asambleas Y ejercitar en
ellas los derechos que les otorguen los presentes
estatutos;

VI.- Cumplir con los encargos y comisiones que el Comité
Ejecutivo  del SINDICATO  AUTENTICO DE







SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, J ALISCO, o las {gxgs les encomienden,

VIL.- Cumplir las disposiciones establecidas que rigen los
presentes estatutos:; y,

VIIIL.- Velar por el mejoramiento y la buena marchq del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 16.- Los miembros activos del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZzAPOPAN, JALISCO, tendrdn los
siguientes derechos y obligaciones:

I- Gozar de las prestaciones que el SINDICATO
AUTENTICO DE  SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISscO, obtenga y
otorgue en beneficio de sys afiliados;

II.- Ser electos para desempefiar cargos en los diferentes

| Organos de gobierno del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL  muNrcrpro DE
ZAPOPAN, JALISCO, conforme a lo establecido en los
presentes estatutos:;

III.- Asistir con puntualidad q las Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias q que fueren convocados Y acatar las
resoluciones que en ellas se tomen so pena de sancién en
caso de desobediencia:

® IV.-  Contribuir q sostenimiento del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, conforme q las
aportaciones y cuotas que para tal efecto fije la Asambleq
General del mismo:

V.- Asistir con voz Y voto a sus Asambleas Y ejercitar en
ellas los derechos que les otorguen los presentes estatutos
Yy reglamentos;

VL.- Concurrir a las Reuniones que deberdn celebrarse con
la periodicidad que los pPresentes estatutos determinen;

VIIL.- Cumplir con los €ncargos y comisiones que el Comité
Ejecutivo  del SINDICATO  AUTENTICO DE
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SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, J ALISCO, o0 Ia Asambleq les encomienden;

VIII.- Cumplir las disposiciones establecidas que rigen los
presentes estatutos: y.

IX.- Velar por el mejoramiento y la buenq marcha del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 17.- Todos los miembros del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZzAPOPAN, JALISCO, tendrdn los
siguientes derechos y obligaciones:

Gozar de |Ias prestaciones que el SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, obtenga y
otorgue en beneficio de sus afiliados.

L- Asistir con puntualidad q las reuniones q que fueren

@ convocados y acatar los acuerdos Y las resoluciones que en
ellas se tomen so Pena de sancidh en caso de
desobediencia;

IL.- Asistir con voz Y voto a las reuniones que sean
convocadas y ejercitar en ellas los derechos que les
otorguen los presentes estatutos;

IIT.- Cumplir con los encargos y comisiones que el Comité
Ejecutivo  del  SINDICATO AUTENTICO DE

® SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, les encomienden;

IV.- Cumplir con las disposiciones establecidas en los
Presentes estatutos y reglamentos: Y.

V.- Velar por el mejoramiento y la bueng marcha del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 18.- Los miembros fundadores de )del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, tendrd los
siguientes derechos y obligaciones:
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I- Gozar de lgs prestaciones que en especie el
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO obtenga y
otorgue en beneficio q sus afiliados.

IT.- Cumplir con los encargos y comisiones que el Comité
Ejecutivo que el SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, les encomiende.

IIT.- Cumplir con las disposiciones establecidas de los
pPresentes estatutos y reglamentos; Y,
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IV.- Velar por el mejoramiento \}\dél SINDICATO
AUTENTICO DE  SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

CAPITULO IIT.

DE LOs ORGANOs DE 60BIERNO DEL SINDICATO
AUTENTICO DE sER VIDORES PUBLICOS DpEL
MUNICIPIO DE ZAPOAPN, JALISCO.

ARTIcULO 19.- Son érganos de Gobierno del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO los siguientes:

a).- La Asambleq General;

b).- El Comité Ejecutivo:

CAPITULO 1V.

DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL SINDICATO

AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO

ARTICULO 20.- La Asambleq General de SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZzAPOPAN, JALISCO, es el Organo
mdximo de Gobierno Y se instalard como minimo una vez al
ano.

I- En el acto de instalacidn se fomard la protesta q los
integrantes y  se enfregard  la  acreditacién
correspondiente.







IL- La Asamblea General del SINDICATO AUTENTICO
DE SERVIDORES PUBLICOS pDEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, podrd ser Ordinaria o
Extraordinaria.

ARTICULO 21.- La Asambleq General del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, se integrard por:

IL- Todos los Servidores Piblicos de base, los trabajadores
0 empleados del H. Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco,
afiliados al SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IL.- Los Secretarios del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IIL- Los integrantes de la. Asamblea General del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS

® DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, asistirdn q
éstay tendrdn derecho a voz y voto.

ARTICULO 22- Son atribuciones de la Asambleq General
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO:

I- Definir Iaq politica general del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO:

I1.- Discutir y aprobar el Plan de Trabajo para el periodo

o de gestién del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, J ALISCO, que resulte
electo;

ITI.- Elegir a los Secretarios del Comité Ejecutivo del
SINDICATO  AUTENTICO DE  sERVIDORES
PUBLICOS, DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.
Y conocer de sus licencias hastq por diez meses,
excediendo este tiempo, se considerard renuncia Y se hard
nueva eleccién,
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IV.- Prorrogar la eleccién de los integrantes del Comité
Ejecutivo  del  SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL  MuNIcIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, hastq Por noventa dias, en el caso
de que no existan condiciones propicias para ello, cuando
asi lo resuelva la Asambleq General del mismo.

V.- Conocer y resolver sobre las renuncias, destituciones,
inhabilitaciones y defunciones de los integrantes del
Comité Ejecutivo del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL  MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO:

VI.- Conocer el informe de Iq administracién patrimonial
que presente semestralmente el Comité Ejecutivo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, Y aprobarlo
en su caso;

VIIL.- Conocer, discutir Y en su caso aprobar el informe de
actividades que anualmente presente el Comité Ejecutivo
del - SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO:;

VIII.- Elegir de entre sus integrantes en la fecha de
instalacién, una Comisién de Vigilancia, la cual se regird de
acuerdo a su propio Reglamento;

IX.- Elegir de entre sus infegrantes en la fecha de
instalacién, una comisién de Honor y Justicia, la cual se
regird de acuerdo a sy propio reglamento;

X.- Resolver sobre las Propuestas de los dictdmenes que
presenten las Comisiones de Vigilancia y Honor y Justicia;

XI.- Aprobar la Propuesta de revisién de las condiciones
generales de trabajo y vigilar su cumplimiento;

XIL.- Resolver sobre el emplazamiento, prérroga,
desistimiento o estallamiento de huelga;

XIII.- Aprobar las cuotas ordinarias y extraordinarias que
deberdn  aportar |os afiliados ol SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO:







XIV.- Decidir sobre Iq adquisicién y disposicién del
pafrimonio  del  SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO:

XV.- Resolver sobre Iq enajenacion y gravamen del
pafrimonio  del  SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL  MuNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO:

Jvi- Modificar los estatutos y reglamentos del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVI ORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO:

XVII.- Acordar sobre Iq adhesién de organizaciones
locales, nacionales e internacionales:

XVIIL.- Resolver sobre Iq disolucién y liquidacién de]
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, J ALISCO:;

® XIX.- Decidir sobre los demds asuntos que le competan por
disposicién de la legislacién aplicable o de Jos presentes
estatutos y reglamentos.

DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTIcuLO 23.- La Asambleq General ordinaria del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, se ocupard

® exclusivamente de los asuntos sefialados en el orden del
dia.

ARTIcuULO 24.- La Asambleq General ordinaria del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, se celebrard
cuando menos una vez cadg afio, el dia que se haya
convocado con una duracidn indefinida, hasta en tanto no
Se agoten todos los puntos del orden de| dia.

ARTIcULO 25.- La Asamblea Generql Ordinaria se
celebrard mediante convocatorig que serd emitida por el
Secretario General y el Secretario de Finanzas del Comité
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Ejecutivo  del  SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

ARTIcULO 26.- La convocatoria para la Asambleq
General Ordinaria del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES ~ PUBLICOS DEL  muNrcPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO. se publicard en los tableros de]
sindicato y en 5 de las dependencias del Ayuntamiento de
Zapopan, por lo menos quince dias previos q Ig celebracidn
de la misma, surtiendo efectos de notificacién a sus
Afiliados y deberd contener el orden del dia, donde se
especifique el lugar, hora, fechq y la firma de quienes Iq
signan.

ARTICULO 27.- Parg que una Asamblea Generg|
Ordinaria  del  SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL  MuNIcIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, se considere legalmente instalada,
deberd estar presente cuando menos el treinta por ciento
mds uno de los afiliados. En caso de que no exista el
Quorum legal a la hora establecida, la misma se celebrard
con el ndmero de asistentes ung hora después, teniendo
aplicacién de cardcter legal y obligatorio los acuerdos que
de ella emanen,

ARTICULO 28.- Sino se convocard a la Asamblea Generaq|
Ordinaria dentro de los términos establecidos en los
presentes estatutos, quiénes representen cuando menos la
mitad mds uno de los afiliados del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, podrdn solicitarlo
por escrito al Comité Ejecutivo del mismo, quien deberd
publicar la convocatoria dentro de los diez dias siguientes
a la fecha en que reciba Iq solicitud, de no hacerlo, lq
Asamblea podrd ser convocada Por quienes representen las
dos terceras partes.

ARTIcULO 29.- La Asambleq General Ordinaria, serd
presidida por el Secretario General del Comité Ejecutivo
del  SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO,







quien se erige como Presidente y fungird como Secretario,
el Secretario de Actas Yy Acuerdos del mismo.

ARTICULO 30.- En caso de inasistencia del Secretario
General o del Secretario de Actas y Acuerdos del Comité
Ejecutivo  del  SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES  PUBLICOS DEL  MuNzcrPO DE
ZAPOPAN, JALISCO, serd sustituido por el Secretario
de Finanzas, en los términos establecidos en los presentes
estatutos y reglamentos, o como lo determine la Asambleq,

ARTICULO 31.- Los acuerdos y resoluciones de las
Asambleas  Genergles ordinarias  del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, se tomardn por
mayoria simple de votos; los cuales serdn en forma libre,
verbal y directa, o secretos Y Por escrito si asi se
decidiera.

ARTICULO 32.- De cada Asamblea Generaql ordinaria se

® levantara una actq circunstanciada, la cual serd firmado
por el Secretario de Iq misma, anexando a ésta, Iq
convocatoria y demds documentos relacionados con ellq,
debiéndose da lecturq Y en su cado aprobarse en |q
siguiente Asambleq.

_ARTIcuLO 33.- En caso de actas que se relacionen con
emplazamientos a huelga, o eleccién de Comité Ejecutivo
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO. o

® modificacién de estatutos Y reglamentos, éstas se
depositardn ante el H. Tribunal de Arbitraje del Estado de
Jalisco, conforme lo establece la Ley para los Servidores
Piblicos de Jalisco Y sus municipios.

DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DEL
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 34.- Lq Asamblea General Extraordinaria se
ocupard exclusivamente de los asuntos sefialados en e

orden del dia. Parq el desahogo correspondiente, se citarqg
a los dfiliados del SINDICATO AUTENTICO DE
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SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, por lo menos veinticuatro horas
previas a la realizacién de la misma.

ARTICULO 35.- Lq Asamblea General Extraordinaria se
celebrard en cualquier fecha Y cuando las necesidades de|
caso asi lo requieran, el dig que se haya convocado con una
duracién indefinida, o bien, en diferentes estadios, hastq
en tanto no se agoten todos los puntos del orden del diq,
debiéndose declara la misma permanente.

ARTICULO 36.- La Asamblea General Extraordinaria se
celebrard mediante convocatoria que serd emitida por el
Secretario General del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 37.- |q convocatoria para la Asamblea
General Extraordinaria del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, se publicard en los tableros del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, J ALISCO, por lo menos
24 veinticuatro horas previas a la celebracién de lq misma,
surtiendo efectos de notificacién, donde se especifique el
lugar, hora, fecha y la firma de quien la signa.

ARTIcULO 38.- Para que una Asambleq General
Extraordinaria se considere legalmente instalada deberd
estar presente cuando menos el cincuenta por ciento mds
uno de los miembros del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO. En caso de que no
exista el Quérum Legal a la hora establecida, la misma se
celebrard con el nimero de asistentes una hora después,
teniendo aplicacién de cardcter legal y obligatorio los

acuerdos que de ella emanen.,

ARTICcULO 39.- La Asamblea General Extraordinaria
serd presidida por el Secretario General del Comité
Ejecutivo  del  SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS  DEL MUNICIPIO DE







ZAPOPAN, JALISCO, quien se erige como Presidente y
fungird como Secretario, el Secretario de Actas vy
Acuerdos del mismo.

ARTICULO 40.- En caso de inasistencia del Secretario
General o del Secretario de Actas Y Acuerdos del Comité
Ejecutivo  del  SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, serd sustituido por otros miembros
del mismo, en los +érminos establecidos en los presentes
estatutos y reglamentos o como lo determine Ia Asamblea.

ARTICULO 41.- Los acuerdos y resoluciones de las
Asambleas Generales Extraordinarias del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, J ALISCO, se tomardn por
mayoria simple de votos; los cuales serdn en forma libre,
verbal y directa, o secretos Y por escrito si asi se
decidiera.

ARTICULO 42.- De cada  Asamblea  General
Extraordinaria, se levantard acta circunstanciada, la cual
serd firmada por el Presidente Y Secretario de la misma,
anexando a ésta, la convocatoria Yy demds documentos
relacionados con ella, debiéndose dar lectura y en su caso
aprobarse en la siguiente Asamblea,

ARTICULO 43.- En caso de actas que se relacionen con
emplazamientos a huelga, o eleccién de Comité Ejecutivo
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, o
modificacion de estatutos Y reglamentos, éstas se
depositardn ante el H. Tribunal de Arbitraje y Escalafén
del Estado de Jalisco, conforme lo previsto en la Ley
Burocrdtica.

CAPITULO V.

DE LA  ADMINISTRACION, DIRECCION y
REPRESENTACION DEL SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE

ZAPOPAN, JALISscO,







ARTICULO 44.- La direccién y administracién del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO. estard a
cargo del Comité Ejecutivo del mismo, de conformidad con
lo establecido por los presentes estatutos.

ARTICULO 45.- Estin facultados para representar y
autorizar la documentacién del SINDICATO AUTENTICO
DE SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, los siguientes:

a).- El Secretario General

b).- El Secretario de Organizacién

c).- El Secretario de Actas y Acuerdos
d).- El Secretario de Finanzas.
CAPITULO VI.

DEL COMITE EJECUTIVO DEL SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 46.- El Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, se integrard por:

a).- Secretario General

b).- Secretario de Organizacién

c).- Secretario de Actas y Acuerdos
d).- Secretario de finanzas

c).- Secretario del Trabajo y Conflictos
d).- Secretario de Vivienda

f).- Secretario de Prevencién Social
g).- Secretario de Comunicacién Social
h).- Secretario de Capacitacién

i).- Secretario de Deportes

ARTICULO 47.- Los miembros del Comité ELecutlvo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS







DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, serdn

electos en Asamblea General Ordinaria, que se celebrard
cada diez afios en el mes de septiémbre, o en Asamblea
General Extraordinaria_en cualquier fecha en caso de
presentarse :‘i‘*&?";;énuncic( : Bdestitucio’n inhabilitacion __y
defuncion de alguno de e/llos, de acuerdo a lo establecido
en los presentes estatutos y reglamentos.

ARTICULO 48.- Los Secretarios del Comité Ejecutivo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, podrdn ser
electos incluso en el mismo cargo.

ARTICULO 49.- Los Secretarios del Comité Ejecutivo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, no podrdn
ejercer simultdneamente otro cargo en la estructura
sindical.

ARTICULO 50.- La eleccién del Comité Ejecutivo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, serd por
voto libre, verbal y directo o secreto o por escrito si asi se
decidiera por los integrantes de la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, segun sea el caso, el resultado
se definird por mayoria simple, considerdndose como
planilla triunfadora la que obtenga el mayor de votos.

ARTICULO 51.- Son requisitos de elegibilidad para ser
miembro del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, los siguientes:

I- Tener afiliacion vigente ante el SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO y ser Servidor
Pdblico de Base del H. Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco.

IT.- Tener una antigiiedad como afiliado al SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, no menor de dos
ahos.






III.- Haber cumplido cabalmente con sus obligaciones de
afiliado y no haber sido sancionado en los términos de los
‘estatutos.

IV-z No estar desempefiando un cargo o puesto de "'
- confianza. |

V.- No estar desempefiando un cargo o puesto de confianza
en el H. ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, en los dltimos
seis meses previos a la realizacién de la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria para eleccién; Y,

VI.- No estar desempefiando un cargo o puesto de
confianza en la Administracién Piblica Federal, Estatal o
Municipal, en los Gltimos seis meses previos a la realizacién
de la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria para
eleccion.

ARTICULO 52.- El Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, para lograr los
objetivos de los presentes estatutos tendrd las siguientes
facultades y obligaciones:

L- Participa, coadyuvar o celebrar la revisién de las
condiciones de trabajo asi como los acuerdos y convenios
pertinentes con el H. Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco.

IT.- Celebrar convenios con los Gobiernos Federales,
Estatales y Municipales, Organismos Piblicos Centralizados
y Descentralizados o con cualquier organismo, ya sea social
o privado.

III.- Promover el mejoramiento de las condiciones de los
afiliados al SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IV.- Delegar sus facultades en uno o varios miembros del
Comité Ejecutivo del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE

ZAPOPAN, JALISCO, en casos determinados,
sefialdndoles sus atribuciones para que las ejerzan en los
términos encomendados.







V.- Convocar a la Asamblea General Ordinaria y
Extraordinaria, ejecutar sus acuerdos y resoluciones que
fueran necesarios y convenientes para el SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

VI.- Coordinar los procesos electorales del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, de acuerdo a lo
establecido en los presentes estatutos y el Reglamento de
Procedimientos Electorales.

VII.- Autorizar licencias a los miembros del Comité
Ejecutivo.

VIII.- Rendir un informe semestral por escrito de la
administracién  del  patrimonio del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, y someterlo a la
consideracién y en su caso aprobacién de la Asamblea
General del mismo.

IX.- Rendir un informe anual por escrito de las actividades
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO. y
someterlo a la consideracién y en su caso aprobacién de la
Asamblea General del mismo.

X.- Proponer a la Asamblea General del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, para su discusién
y aprobacién, los estatutos y reglamentos para el mejor
desarrollo y desempefio del mismo.

XIL.- Ejecutar el plan de trabajo anual aprobado por la
Asamblea General del Sindicato.

XII.- Tomar decisiones que sean competencia de la
Asamblea General del Sindicato, ante situaciones de
emergencia, tales como desastres, contingencias,
siniestros de origen natural o provocado, sometiéndose
posteriormente a la consideracién de la misma, para su
ratificacidn o rectificacién o revocacién.







XIII.- Conocer sobre las renuncias de los afiliados al
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IX.- Realizar convenios, acuerdos, acciones conjuntas, con
organizaciones gremiales o académicas, productivas o
politicas y de la sociedad civil en general.

X.- Fomentar y apoyar el deporte en las delegaciones
académicas.

De Administracidn:

a).- Celebrar contratos, ya sea de compra venta,
arrendamientos, comodatos, prestacién de servicios de
trabajo individual o colectivo de cualquier otra indole que
requiera el ejercicio de sus atribuciones.

b).- Recibir y hacer pagos, otorgar recibos y finiquitos y
firmar todos los documentos e instrumentos en que se
hagan constar todos y cada uno de los actos que se
ejecuten, con las cldusulas, plazos, precios y demds
condiciones que estimen convenientes.

c).- Realizar actos y celebrar contratos Yy convenios,
tendientes a la conservacién del patrimonio del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, cobrar sus
renfas y productos y su guarda en la forma que estimen
necesaria, para que presenten ante todo tipo de
autoridades federales, estatales, municipales, organismos
pdblicos y privados y para que ante dichas autoridades y
organismos firmen fodo tipo de documentos ya sean
publicos o privados, realizando todo tipo de trdmite,
gestiones, solicitudes, permisos y en general todos aquellos
actos que sean necesarios para el mejor desempefio de su
gestion.

d).- El Secretario General y el Secretario de Finanzas del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, quedan
expresamente facultados para abrir conjunta /c i
~Separadamente una cuenta de cheques a nombre 37/
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS)

¥,







DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, chegques que
deberd firmar (nica y exclusivamente el Secretario
General del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

En general agotar todos los trdmites en aquellos asuntos
que sean compatibles con la naturaleza de los presentes
estatutos ante personas fisicas y morales y cualquier tipo
de autoridad.

ARTICULO 53.- Son atribuciones del Secretario General
del Comité Ejecutivo del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO:

I- Presidir las Asambleas General, Ordinarias y
Extraordinarias del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO y las Comisiones Especiales que se
constituyan.

IL.- Convocar y coordinar las cesiones del Comité Ej Jjecutivo
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IIT.- Coordinar y evaluar las actividades de los
Secretarios del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO y Comisiones, para
el cumplimiento de los objetivos del mismo.

IV.- Acordar y resolver oportunamente los asuntos que le
den cuenta los Secretarios del Comité Ej Jecu’rlvo del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, tomando en
consideracidn la opinién de estos.

V.- Firmar las actas de Asamblea, correspondencia,
nombramientos, credenciales y todos aquellos documentos
que sean de su competencia.

VI.- Autorizar en unién del Secretario de Finanzas, todas
las erogaciones que se tengan que realizar, asi como lo
relativo a los movimientos de fondo.







VIL.- Representar al SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, en sus relaciones con otras
organizaciones publicas o privadas, locales, nacionales e
internacionales.

VIIL.- Ejercer la representacién juridica del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, pudiendo
delegarla en los términos de los presentes estatutos.

IX.- Firmar la convocatoria para eleccién del Comité
Ejecutivo del SINDICATO  AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

X.- Proponer y apoyar los requerimientos de recursos
materiales.

XI.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos laborales en su drea de
responsabilidad; y,

XII.- Las demds que le confieren los presentes estatutos.
Y las que estén de acuerdo, con la indole de sus funciones.

ARTICULO 54.- Son atribuciones del Secretario de
Organizacién.

L.- Coadyuvar para el funcionamiento adecuado, entre las
Secretarias del Comité Ejecutivo, del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, procurando la
solucién de los problemas que se presenten.

I1- Promover y registrar la afiliacién y SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, manteniendo
actualizado el padrén y en orden el archivo respectivo.

ITT.- Firmar en unién del Secretario General las
credenciales de identificacion de los afiliados.







IV.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos laborales en su drea de
responsabilidad; y,

V.- Las demds que le confieren los presentes estatutos y
los que estén de acuerdo con la indole de sus funciones.

ARTICULO 55.- Son atribuciones del Secretario de
Actas y Acuerdos:

IL.- Acordar con el Secretario General, el orden del dia de
la Asamblea General del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, y de las cesiones del trabajo del
Comité Ejecutivo del mismo, asi como levantar y registrar
el acta circunstanciada correspondiente.

L- Certificar el Cuérum legal de la Asamblea General del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

II.- Recibir y registrar la correspondencia y derivarla
previo acuerdo con el Secretario General, a la Secretaria o
instancia correspondiente, para su atencién y trémite.

III- Certificar toda clase de actas y documentos de
acuerdo a la indole de su funcidn.

IV.- Organizar y custodiar el archivo general del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

V.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos, y reglamentos laborales en su drea de
responsabilidad; y,

VL.- Las demds que le confieren los presentes estatutos y
las que estén de acuerdo con la indole de sus funciones.

ARTIcULO 56.-Son atribuciones del Secretario de
Finanzas:

I- Administrar en forma conjunta con el Secretario
General del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES







PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.
el patrimonio del mismo de conformidad con lo que al
respecto acuerde la Asamblea General y el Comité
Ejecutivo, mantenido el orden y al corriente el inventario
de bienes y la contabilidad.

I- Firmar en unién del Secretario General las
convocatorias para la Asamblea General del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, sustituir al
Secretario General en sus faltas temporales en los
términos de los presentes estatutos.

IL.- Elaborar y presentar el informe semestral de g
Administracién patrimonial del SINDICATO AUTENTICO
DE SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

III.- Recabar las cuotas y aportaciones que se hagan al
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, y firmar en
unién del Secretario General todos los recibos y
documentos relativos al manejo de fondos.

IV.- Proponer estrategias y otras alternativas de
financiamiento que coadyuven al cabal cumplimiento de los
fines del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

VI.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos, y reglamentos laborales en su drea de
responsabilidad; y,

V.- Las demds funciones propias e inherentes a su cargo y
demds atribuciones que sefialan los presentes estatutos.

ARTIcULO 57.- Son atribuciones del Secretario de
Trabajo y Conflictos:

I.- Representar al SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE

ZAPOPAN, JALISCO vy a sus afiliados en los conflictos
laborales, individuales y colectivos.







II.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos laborales.

IIT.- Asesorar y defender a los afiliados al SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, en sus derechos
laborales, asi como promover la capacitacién en materia
laboral de los mismos.

IV.- Redlizar los trdmites correspondientes, ante las
autoridades laborales; y,

V.- Las demds funciones propias e inherentes a su cargo y
demds atribuciones que sefialan los presentes estatutos.

ARTICULO 58.- Son atribuciones del Secretario de
Vivienda:

I- Promover actividades, programas y convenios que
apoyen la realizacién de la vivienda de los afiliados al
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, asesorar a
los afiliados al SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, respecto a la adquisicién de
vivienda.

IT.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos.

III.- Las demds que le confieren los presentes estatutos y
reglamentos y las que estén de acuerdo con su indole de
sus funciones.

ARTICULO 59.- Son atribuciones del Secretario de
Prevencion Social:

I.- Apoyar y en su caso gestionar la obtencién de
prestaciones sociales y econdmicas a que tienen derecho
los afiliados ol SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.







IL.- Promover convenios para obtener prestaciones con
organismos plblicos y privados para el beneficio de los
afiliados al SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IIT.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales
de trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos; y,

IV.- Las demds que le confieren los presentes estatutos y
las que estén de acuerdo a la indole de sus funciones.

ARTICULO 60.- Son atribuciones del Secretario de
Comunicacién Social:

L- Difundir las actividades del SINDICATO AUTENTICO
DE SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

IL.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, asi como los convenios,
acuerdos y reglamentos laborales.

III.- Coordinar y organizar conjuntamente con el
Secretario General los eventos y acciones derivadas de los
Acuerdos con organizaciones locales, nacionales, e
internacionales; y,

IV.- Las demds que le confieren los presentes estatutos y
reglamentos y las que estén de acuerdo con la indole de sus
funciones.

ARTICULO 61 .- Son atribuciones del Secretario de
Capacitacién:

I.- Organizar los programas o cursos de capacitacion del
Comité Ejecutivo y de todos los afiliados al SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

I1.- Realizar investigaciones relativas a su drea.

III.- Dar seguimiento por acuerdo del Comité Ejecutivo
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, q







los convenios locales, nacionales e internacionales en
materia laboral.

IV.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos laborales en su drea de
responsabilidad; y,

V.- Las demds funciones propias e inherentes a su cargo y
demds atribuciones que sefialan los presentes estatutos y
reglamentos.

ARTIcuLO 62.- Son atribuciones del Secretario de
Deportes:

I.- Organizar los programas o torneos deportivos de todos
los afiliados.

II.- Readlizar convenios, o tratados para la realizacién de
las actividades deportivas de los afiliados y coordinar los
mismos y demds relativos a su drea.

IIT.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales
de trabajo del Municipio de Zapopan, Jalisco, asi como los
convenios, acuerdos y reglamentos laborales en su drea de
responsabilidad; y,

IV.- Las demds funciones propias e inherentes a su cargo y
demds atribuciones que sefialan los presentes estatutos.

ARTICULO 63.- Todos los afiliados estardn obligados a
cumplir y respetar los presentes estatutos y reglamentos.

ARTICULO 64.- Toda violacién o incumplimiento de los
afiliados al SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, a
los presentes estatutos o reglamentos o acuerdos
emanados de la Asamblea General del mismo, dard motivo a
las siguientes sanciones:

a).- Amonestacién.

b).- Suspensién temporal de los derechos de afiliado, asi
como del desempefio del cargo de representacién sindical.

c).- Destitucién del cargo de representacién sindical.







d).- Inhabilitacién para ocupar un cargo de representacisn
sindical; y,

e).- Separacién definitiva del cargo de representacién
sindical.

ARTICULO 65.- La amonestacién procederd y se hard por
escrito, cuando a juicio de la Comisién de Honor y Justicia,
previa solicitud del Comité Ejecutivo del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

I.- La suspension temporal de los derechos de un afiliado
para el desempefio de un cargo de representacién sindical
procederd a juicio de la Asamblea General del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, por un afio en
los siguientes casos:

a).- Por haber sido amonestado hasta en tres ocasiones.

b).- Por faltar sin causa justificada hasta tres veces
consecutivas a las Asambleas o reuniones de trabajo
convocadas por el SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

("¢).- Por haber sido amonestado hasta en tres ocasiones.

d).- Por faltar sin causa jus‘rificada hasta tres veces
consecutivas a las Asambleas o reuniones convocadas por el
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO;y

e).- Por rechazar sin justificada el cumplimiento de una
comisién o encargo y cometer actos que violen la
hormatividad establecida en los presentes estatutos y
reglamentos.

ARTICULO 66.- La destitucién de un cargo de
representacion sindical, procederd cuando la Asamblea
General del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.
considere que se incurre en violaciones graves a los
presentes estatutos y reglamentos, excediéndose en sus







funciones y atribuciones en base al encargo o comisién que
le fue encomendada por el SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, quedando impedido  para

desempefiar otro cargo en los siguientes cinco afios.

ARTICULO 67.- son causas que ademds ameritan la
aplicacién de la sancién de destitucién de un cargo de
representacion sindical:

a).- La falta de probidad en el desempefio de sus funciones
y atribuciones que le confieren los presentes estatutos,
tales como:

b).- Aceptar o recibir dinero o cualquier retribucién en
especie por la realizacion de gestiones sindicales.

c).- Condicionar la defensa o el otorgamiento de cualquier
prestacion a que tengan derecho los afiliados al Sindicato.

d).- Pactar con las Autoridades del Municipio de Zapopan,
Jalisco, acuerdos contrarios a los intereses de los afiliados
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

e).- Faltar sin causa justificada hasta cinco veces
consecutivas a las Asambleas o reuniones de trabajo
convocadas por el SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 68.- La inhabilitacién para ocupar un cargo de
representacidn sindical, serd definitiva y procederd cuando
hubiere sido destituido en los términos a que se refiere el
articulo anterior y cuando el dafio causado sea de tal
naturaleza grave que ya no deba de ocupar otro cargo a
juicio de la Asamblea General del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 69.- La separacion definitiva para ocupar un
cargo de representacion sindical, procede por resolucién
de la Asamblea General del SINDICATO AUTENTICO DE






SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, en los siguientes casos:

I.- Por cometer actos que afecten el prestigio o la dignidad
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

IL.- Por sustraer, malversar o desviar los fondos del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS

DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, de lo cual se
informard a las autoridades correspondientes.

III.- Por cometer hechos delictuosos que mediante
sentencia ejecutoria merezcan pena corporal; Y.

IV.- Por abuso de funciones o atribuciones cuando se ocupe
cualquier cargo o comisién de representacién en el
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 70.- Cuando la Comisién de Honor y Justicia
tenga conocimiento de los supuestos a que se refieren los
articulos anteriores, lo hard saber al afiliado en el
domicilio que tenga registrado en el SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, concediéndole un
término de ocho dias hdbiles para que manifieste lo que a
su derecho convenga y aporte las pruebas pertinentes para
su defensa, integrando el expediente correspondiente y

debiendo resolver en un término no mayor de treinta dias
hdbiles.

ARTICULO 71.- La Comisién de Honor y Justicia, una vez
substanciado el procedimiento, turnard el expediente de
cada caso a la Asamblea General del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, con el dictamen
correspondiente, el cual serd sometido a la consideracién y
aprobacién por los delegados de la misma y de resultar
procedente, tendrd el cardcter de irrevocable.

ARTICULO 72.- La resolucién dictada por la Asamblea
General del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.







serd notificada al interesado en el domicilio registrado
ante el mismo.

CAPITULO VIII.

DEL PATRIMONIO DEL SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 73.- El patrimonio del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, estard
constituido:

I- Con las aportaciones o subsidios y toda clase de
recursos econdmicos y en especie provenientes de los
afiliados, particulares o instituciones pdblicas en general.

II.- Con los muebles e inmuebles que adquiera por cualquier
titulo y los derechos que le fueren transmitidos.

ITI.- Con las cuotas ordinarias que aporten los afiliados,
quienes convienen en entregar el 15% mensual sobre
salario tabulado en la némina del H. Ayuntamiento de
Zapopan, Jalisco, distribuyéndose de la siguiente manera:

a).- El 0.75% se destinard para gastos de operacién del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS

DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO,
administrados por el comité.

ARTICULO 74.- Las cuotas serdn retenidas por el H.
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, y serdn entregadas al
Comité Ejecutivo del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, a través de la Secretaria de
Finanzas.

ARTICULO 75.- El patrimonio social, queda sujeto al
cumplimiento de las finalidades del SINDICATO
AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, no pudiendo
distraerse a objetivos ajenos al mismo.







CAPITULO IX

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 76.- Los casos de disolucién y liquidacién del
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, se resolverd
por mayoria calificada de los delegados integrantes a la
Asamblea General del mismo, de conformidad a lo
establecido en los presentes estatutos y por la Ley
Burocrdtica de Jalisco.

ARTICULO 77.- En los casos de disolucién y liquidacién
del SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO,
la Asamblea General del mismo, nombrard los liquidadores
correspondientes y una vez cubiertos los pasivos, el
remanente se distribuird segin lo determine y acuerde el
mismo drgano de gobierno.

CAPITULO X.

DE LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DEL
SINDICATO AUTENTICO DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

ARTICULO 78.- La modificacién a los estatutos y
reglamentos del SINDICATO AUTENTICO DE
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO, solo podrd aprobarse por la
Asamblea General del mismo, requiriéndose por mayoria
calificada.

Se autoriza la presente acta en los términos de los
articulos 74 y 75 de la Ley Para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, y sus Municipios, asi como el articulo
365 pdrrafo segundo de la Ley Federal del Trabajo de

aplicacién supletoria segtin lo establecido por el articulo 10







de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de

Jalisco y sus Municipios.- - - - - - - - - - - oo .o _____._

COMITE EJECUTIVO

o A

’\/

Silvia Castellanos Alvarado
SECRETARIO GENERAL

Ana Celia Gutiérrez Navarro
SECRETARIO DE ORGANIZACION

o Adriana Salazar Razo
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS

Mok

Maria E‘lena Gonzdlez Ledn
SECRETARIO DE FINANZAS

=

® Sara Duran Flores
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

(L=

Antonio Espc/r'zél Lopez
SECRETARIO DE VIVIENDA

Adr'iana‘ Salazar Razo
SECRETARIO DE PREVENCION SOCIAL







=

e

Eduardo Enriquez del Toro
SECRETARIO DE DEPORTES

Ernesto AlVarez Gonzdlez
‘ SECRETARIO DE COMUNICACION SOCIAL

\Q\mwvt’\/g"”—)/kéj/ é,q\
Ma. Irma Gonzdleyz A;ellano
SECRETARIO DE CAPACITACION

COMISION DE VIGILANCIA

o
Aw. L Feerlas Y punot GurZe
Maria de Lourdes Fausto Navarro
PRESIDENTE
Carlos Ramén gémez Viveros
SECRETARIO
o

;
il ontitle £ “
Silvia Castillo Diaz
VOCAL

Dess Quoor

José de Jesus Quiroz Guzmdn
VOCAL







COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

%’“"/

Ruben Ramirez de la Torre
PRESIDENTE

o o
Ampar'o/Z/arr{or‘a Garcia
SECRETARIO

Eduardo Moreno Corona
VOCAL

® Miguel Angel Ba/r'ajas Ramirez
VOCAL







